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PATVIRTINTA

Sedos Vytauto Mačernio gimnazijos                                  

direktorius  2022 m. balandžio 21 d.

įsakymu Nr. V1-23

SEDOS VYTAUTO MAČERNIO GIMNAZIJOS
VYRIAUSIOJO  VIRĖJO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS Nr. 36
I. SKYRIUS

BENDROJI DALIS
1. Sedos Vytauto Mačernio gimnazijos vyriausiojo virėjo pareigybė yra  priskiriama specialistų  grupei. 

2. Pareigybės lygis: vyriausiasis virėjas priskiriamas B lygio pareigybei. 

3. Pareigybės paskirtis: tinkamai organizuoti valgyklos darbą. 

4. Pavaldumas: vyriausiasis virėjas pavaldus ūkvedžiui.
II SKYRIUS

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

5. Vyriausiojo virėjo keliami kvalifikaciniai reikalavimai: 

            5.1.  būtinas ne žemesnis kaip aukštasis universitetinis ar jam prilygintas išsilavinimas arba aukštasis koleginis išsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintas išsilavinimas, arba aukštesnysis išsilavinimas, arba iki 1995 metų įgytas specialusis vidurinis išsilavinimas;
6. Vyriausiasis virėjas turi žinoti ir mokėti: 

6.1. materialinės atsakomybės pagrindus;

 
6.2. darbo apskaitos ir kalkuliacijos taisykles;

6.3. įrengimų, virtuvės inventoriaus, indų, taros paskirtį, jų priežiūros ir naudojimo taisykles; 

6.4. įvairių maisto gaminimo įrengimų racionalų ir saugų darbo režimą; 

6.5.  patiekalų ir kulinarinių gaminių ruošimo technologiją; 

6.7.  pagrindines žaliavas, jų paskirtį, sudėjimo tvarką, santykį bei normas; 

6.8.  įvairių maisto produktų ir pusgaminių šiluminio paruošimo būdus; 

6.9. šiluminio maisto produktų apdorojimo (virimo, kepimo, šutinimo) trukmę ir temperatūrą; 

6.10. paruoštos produkcijos išeigas, gaminių virimo bei kepimo metu sumažėjimo procentus; 

6.11.  pusgaminių ir paruoštos produkcijos laikymo bei realizavimo sąlygas;

6.12. pusgaminių iš kotletinės masės asortimentą ir paruošimo būdus; 

6.13. košių virimo taisykles;

6.14. patiekalų iš koncentratų paruošimo taisykles; 

6.15.  dietinės mitybos pagrindus, dietinių patiekalų ruošimo technologiją;

 
6.16.  kulinarijos žaliavų savybes, žaliavų ir pusgaminių kokybės rodiklius;

6.17. kulinarijos gaminių puošimo technologiją;

 
6.18. valgiaraščio sudarymo taisykles; 

6.19. pirmines gaisro gesinimo priemones, jų veikimo principus, panaudojimo galimybes;

6.20. darbo vietos darbuotojo saugos ir sveikatos instrukciją; 

6.21. sudaryti maisto prekių ir žaliavų paskyrą – užsakymą;  

6.22. teisingai įforminti maisto prekių ir žaliavų priėmimo dokumentus;

6.23. naudotis darbo įrankiais;
6.24. dirbti su viryklėmis, kepimo spinta, šaldytuvais ir kitais įrengimais; 

6.25. suteikti pirmąją medicinos pagalbą įvykus nelaimingam atsitikimui darbe;

norminius aktus.

                                         III SKYRIUS

                       ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
7. Vyriausiasis virėjas atlieka šias funkcijas:
7.1. Organizuoja ir atsako už įstaigoje organizuojamą gamybinę ir prekybinę veiklą, apimančią maisto produktų priėmimą ir laikymą, gamybą, pardavimą ir jo vartojimo organizavimą;
7.2. profilaktiškai tikrinasi sveikatą 1 kartą per metus ir atsako už kitų virtuvės darbuotojų savalaikį sveikatos pasitikrinimą;
7.3. privalo turėti atitinkamą specialųjį kvalifikacinį pasirengimą, būti gerai susipažinusi su viešojo maitinimo įstaigos veiklą reglamentuojančiais dokumentais, nuolat domėtis darbo naujovėmis bei su jomis supažindinti pavaldžius darbuotojus;
7.4. privalo mokėti bendrauti su žmonėmis, būti pareiginga, sąžininga;
7.5. atsako už virtuvės, maisto išdavimo, pagalbinių patalpų, įrangos, indų, inventoriaus, įrankių atitikimą higienos normoms ir savalaikį jų atnaujinimą, saugos darbe, priešgaisrinės apsaugos ir kitų maitinimo įmonei keliamų reikalavimų laikymąsi;
7.6. skirsto valgyklos darbuotojams pareigas ir darbus;
7.7. instruktuoja ir kontroliuoja, kaip tiesiogiai pavaldūs darbuotojai laikosi saugos darbe taisyklių, higienos normų ir taisyklių gaminant, parduodant maistą;
7.8. laikinai nušalina valgyklos darbuotoją nuo darbo, jeigu jo sveikatos būklė neatitinka

reikalavimų (dėl ligų, žaizdų ir infekcijų sukėlėjų nešiojimo) pagal LR Vyriausybės ir SAM

norminius aktus;
7.9. informuoja darbuotojus apie pavojingus, kenksmingus ir kitus rizikos veiksnius darbo vietose ir jų poveikį sveikatai;
7.10. rūpinasi savalaikiu virtuvės ir valgyklos bei pagalbinių patalpų valymu ir remontu pagal saugos darbe, priešgaisrinės saugos ir higienos reikalavimus, rūpinasi įrenginių techniniu stoviu, informuoja apie gedimus mokyklos vadovus;
7.11. rūpinasi pavaldžių darbuotojų aprūpinimu darbo drabužiais, valymo ir higienos priemonėmis;
7.12. ruošia ir laiku pateikia mokyklos buhalterijai reikalingus dokumentus , atsako už jų

teisingumą;
7.13. užtikrina, kad medžiagų, prekių, gaminių likučiai atitiktų nurodytiems buhalterijos

Dokumentuose;
7.14. dalyvauja inventorizacijose, patikrinimuose, revizijose, prekių pirkimo konkursuose, organizuoja nemokamą moksleivių maitinimą;
7.15. užtikrina, kad maisto gaminimo ir išdavimo patalpose nebūtų pašalinių žmonių bei nebūtų vartojami alkoholiniai gėrimai bei kitos svaiginančios medžiagos;
7.16. rūpinasi, kad pavaldūs darbuotojai laiku pasitikrintų sveikatą nustatyta tvarka, išmanytų apie asmens higieną ir nuolat papildytų šias žinias bei laikytųsi taisyklių;
7.17. atsako už tai, kad patalpos, įrengimai, indai ir įrankiai būtų plaunami ir dezinfekuojami tik specialiomis leistinomis medžiagomis ir priemonėmis;
7.18. rengia maisto produktų ir prekių technines specifikacijas viešųjų pirkimų vykdymui ir užsako prekes, rūpinasi jų priėmimu, laikymu, sandėliavimu, išdavimu, rūpinasi savalaike deratizacija ir dezinfekcija;
7.19. rūpinasi, kad svarsčiams, svarstyklėms ir kitiems matavimo prietaisams, naudojamiems gaminant ir išduodant maistą, būtų laiku atliekama patikra pagal nustatytą tvarką;
7.20. nustato gaminamos produkcijos asortimentą, atsižvelgiant į gamybos sąlygas, maisto ruošimo technologijos bei higienos reikalavimus ir klientų poreikius;
7.21. sudaro ir atsako už tai, kad patiekalai būtų gaminami pagal įstaigos vadovo patvirtintas receptūras ir technologijos aprašymą;
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7.22. užtikrina, kad gamyboje būtų naudojamos tik žaliavos ir maisto prekės bei maisto priedai, atitinkantys jų kokybę reglamentuojančių dokumentų reikalavimus;
7.23. organizuoja gamybą tokio maisto produktų kiekio, kuris būtų realizuojamas higienos

reikalavimų nustatytu laiku;
7.24. sudaro perspektyvinius ir dienos valgiaraščius ir teikia juos tvirtinti mokyklos direktoriui ir pateikia lankytojams;
7.25. lankytojui pageidaujant pateikia išsamią informaciją apie patiekalų gaminimą ir kitą jam, kaip lankytojui, reikalingą informaciją;

7.26. lankytojui pareiškus pagrįstas pretenzijas dėl patiekalo kokybės, pakeičia jį į to paties ar kito pavadinimo patiekalą, o jei lankytojas nesutinka, - grąžina sumokėtus pinigus;
7.27. sudaro sąlygas kontrolės darbuotojams, tikrinantiems valgyklos darbą, gauti visą jiems reikalingą informaciją, susijusią su maisto produktų kokybe, normatyvinius dokumentus, taip pat nustatytąja tvarka neatlygintinai paimti laboratoriniams tyrimams maisto, maisto priedų, plovimo, dezinfekcinių bei kitų medžiagų, galinčių turėti įtakos maisto kokybei, pavyzdžius;
7.28. domisi darbo naujovėmis ir kelia kvalifikaciją;
7.29. vyr. virėjai sergant, esant komandiruotėje ar dėl kitų pateisinamų priežasčių nesant darbe, jos pareigas atlieka įstaigos vadovo įsakymu paskirtas asmuo;
7.30. ruošia ir laiku pateikia programų „Pienas vaikams“ ir „Vaisiai mokykloms“ apskaitos dokumentus.

8. Sprendžia maisto gamybos klausimus.

9. Pašalina darbuotojus iš patalpų, susidarius avarijos grėsmei, gaisro atveju.

10. Laikinai nušalina nuo darbo pavaldžius darbuotojus dėl jų sveikatos būklės neatitikimo

reikalavimams.

11. Vertina pavaldžių darbuotojų darbą, teikti pasiūlymus dėl jų priėmimo, paskatinimo ar

nubaudimo, reikalauti, kad jie laikytųsi vidaus darbo tvarkos taisyklių, pareigybių aprašymų, saugos darbe taisyklių.

12. Perspėja darbuotojus, netinkamai naudojančius darbo priemones ir inventorių.

13. Perkelia tiesiogiai pavaldžius darbuotojus (virėjas) iš vienos darbo vietos į kitą (esant

gamybiniam būtinumui), nekeičiant darbo pobūdžio.

14. Reikalauja iš asmenų, atstovaujančių kontrolės institucijas, jų veiklą atitinkančių pažymėjimų.

15. Kontrolės darbuotojui atliekant tikrinimą, dalyvauja ir duoda paaiškinimus bei susipažįsta su tikrinimo rezultatais.
16. Apskundžia kontrolės darbuotojų veiksmus ir tikrinimo išvadas įstatymų nustatyta tvarka.

17. Teikia siūlymus mokyklos vadovams dėl darbo organizavimo, patalpų remonto, saugos darbe, priešgaisrinės apsaugos ir kitų maitinimo įmonei keliamų reikalavimų.


18. Kelia kvalifikaciją.

19. nutraukus su įstaiga darbo santykius, gimnazijos direktoriui (arba jo paskirtam asmeniui) perduoda visą turimą dokumentaciją, pinigines bei materialines vertybes, tai įforminant perdavimo – priėmimo aktu;

IV SKYRIUS

MOKINIŲ SAUGUMO UŽTIKRINIMAS

20. Vyriausiasis virėjas, įtaręs ar pastebėjęs  žodines, fizines, socialines patyčias, smurtą:

20.1. nedelsdamas įsikiša ir nutraukia bet kokius tokį įtarimą keliančius veiksmus;
20.2. primena mokiniui, kuris tyčiojasi, smurtauja ar yra įtariamas tyčiojimusi, gimnazijos nuostatas ir mokinio elgesio taisykles;
20.3. raštu informuoja patyrusio patyčias, smurtą mokinio klasės auklėtoją apie įtariamas ar įvykusias patyčias;
20.4. esant grėsmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi į pagalbą galinčius suteikti asmenis (tėvus (globėjus, rūpintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktorių) ir/ar institucijas (pvz.: policiją, greitąją pagalbą ir kt.).
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21. Vyriausiasis virėjas įtaręs ar pastebėjęs patyčias kibernetinėje erdvėje arba gavusi apie jas pranešimą:
21.1. esant galimybei išsaugo vykstančių patyčių kibernetinėje erdvėje įrodymus ir nedelsdamas imasi reikiamų priemonių patyčioms kibernetinėje erdvėje sustabdyti;
21.2. įvertina grėsmę mokiniui ir esant poreikiui kreipiasi į pagalbą galinčius suteikti asmenis (tėvus (globėjus rūpintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktorių) ar institucijas (policiją);
21.3. pagal galimybes surenka informaciją apie besityčiojančių asmenų tapatybę, dalyvių skaičių ir kitus galimai svarbius faktus;
21.4. raštu informuoja patyčias patyrusio mokinio klasės auklėtoją apie patyčias kibernetinėje erdvėje  ir pateikia įrodymus (išsaugotą informaciją);
21.5. turi teisę apie patyčias kibernetinėje erdvėje pranešti Lietuvos Respublikos ryšių reguliavimo tarnybai pateikdamas pranešimą interneto svetainėje adresu www.draugiskasinternetas.lt. 

V. SKYRUS

VYRIAUSIOJO VIRĖJO ATSAKOMYBĖ
22. Vyriausiasis virėjas atsako:

22.1. už tvarkingą ir tikslingą patalpų, pagrindinių priemonių eksploatavimą ir priežiūrą, jai patikėtų materialinių vertybių apsaugą ir tinkamą naudojimą;
22.2. už maisto produktų saugumą, jų tinkamą priėmimą ir išdavimą bei laikymą, gamybą ir realizavimą;
22.3. už prekių – materialinių vertybių trūkumą, atsiradusį ir dėl jos aplaidumo darbe (gedimas, supuvimas, vagystės ir kt.);
22.4. už teisingą ir sąžiningą dokumentacijos pildymą, savalaikį atsiskaitymą su buhalterija;
22.5. už teisingą savo ir pavaldžių darbuotojų darbo laiko naudojimą;
22.6. už teisingą darbo organizavimą ir tinkamo technologinio proceso laikymąsi, gaminant ir parduodant maistą;
22.7. už gaminimą ir pardavimą tokios sudėties ar kokybės maisto, kuris gali susargdinti, kitaip pakenkti sveikatai arba dėl kokybės pokyčių, neteisingo gaminimo ar kitų priežasčių netinka

žmonių mitybai;
22.8. už tai, kad maisto atliekos nebūtų šeriamos naminiams gyvuliams.
23. Vyriausiasis virėjas privalo nepriekaištingai atlikti savo pareigas, būti tvarkinga, mandagi ir taktiška su kolegomis, darbuotojais, mokiniais bei interesantais.

24. Už savo pareigų netinkamą vykdymą, darbo drausmės pažeidimus vyriausiasis virėjas atsako Lietuvos Respublikos Darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

25. naudotis įstaigos turtu ne darbo reikalais;

25.2. naudoti darbo laiką ne tarnybos tikslais;
25.3. darbo metu naudoti alkoholinius gėrimus, mokyklos patalpose rūkyti.
_________________
Susipažinau, supratau ir įsipareigoju vykdyti:
_____________________________________
( vardas, pavardė, parašas)

_____________________________________

(data)
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